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◆お知らせ◆ 

（１）機構名称等変更のお知らせ 

 

（２）「ストレスチェック」実施促進のための助成金のご案内 

    ～平成２８年度は単独事業場でも助成金対象に変更されます。～ 

 

◆お知らせ◆ 

 

（１）機構名称等変更のお知らせ 

 平成２８年４月１日から「独立行政法人 労働者健康福祉機構」は、「独立行政法人労働

安全衛生総合研究所」との統合により「独立行政法人 労働者健康安全機構」に名称が変

わります。【独立行政法人改革等に関する基本的な方針」（平成２５年１２月２４日閣議決

定）】 

 

 これに伴い、当センターも４月１日から「独立行政法人 労働者健康安全機構 大分産

業保健総合支援センター」に名称が変更され、ホームページ・メールアドレス等が以下の

とおり変更となります。 

 

 ◆新ホームページ URL http://www.oitas.johas.go.jp/ 

 ◆新メールアドレス 

  ・大分産業保健総合支援センター info@oitas.johas.go.jp 

  ・大分県中部地域産業保健センター tyu-bu@oitas.johas.go.jp 

  ・大分県北地域産業保健センター kenhoku@oitas.johas.go.jp 

  ・県南地域産業保健センター kennan@oitas.johas.go.jp 

  ・日田玖珠地域産業保健センター hitakusu@oitas.johas.go.jp 

  ・豊肥地域産業保健センター ho-hi@oitas.johas.go.jp 

 

 なお、支援センター及び地域窓口である各地域産業保健センターの活動・サービス内容

については変更がありませんので、皆様のご利用をお待ちしております。 

 

（２）「ストレスチェック」実施促進のための助成金のご案内 



    ～平成２８年度は単独事業場でも助成金対象に変更されます。～ 

 従業員数５０人未満の事業場が、医師・保健師などによるストレスチェックを実施し、

また、医師によるストレスチェック後の面接指導などを実施した場合、事業主が費用の助

成を受けることができる制度です。 

 従業員のメンタルヘルス不調の未然防止のために、ぜひ、ご活用ください。 

 概要はチラシをご覧ください⇒ http://www.oita-sanpo.jp/jyoseikin-leaflet.pdf 

 ※各種様式は、当機構本部から近日中にダウンロードできる予定ですので、随時ご確認

願います。 当機構本部ホームページ⇒ 

 http://www.rofuku.go.jp/sangyouhoken/stresscheck/tabid/1005/Default.aspx 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 ※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oita-sanpo.jp まで 

  お願い致しております。 

  皆様のご意見をお待ち致しております。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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