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◆◇◆ お知らせ ◆◇◆ 

■平成２９年度 第６８回全国労働衛生週間説明会のご案内 

■ストレスチェック制度の実施状況を施工後はじめて公表します（厚生労働省） 

■「長時間労働が疑われる事業場に対する監督指導結果の公表について」（厚生労働省） 

■見直しが行われていた「自殺総合対策大綱」が閣議決定されました。（厚生労働省） 

 

◆◇◆ 平成２９年度産業保健研修会のご案内 ◆◇◆ 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 

◆◇◆ お知らせ ◆◇◆ 

 

■平成２９年度 第６８回全国労働衛生週間説明会のご案内 

  ～スローガン： 働き方改革で見直そう みんなが輝く 健康職場 ～ 

 （本週間：１０月１日～７日  準備期間：９月１日～９月３０日） 

大分県下各労働基準監督署及び（一社）大分県労働基準協会各支部では、全国労働衛生

週間の趣旨の徹底と効果的な実施を図るため、下記のとおり衛生週間説明会を開催します。 

業種・規模に関係なく、全ての事業場の事業主、安全衛生担当等の出席をお願いします。 

≪大分支部≫ 

・平成２９年９月１３日（水）１４時～１６時 別府ビーコンプラザ 

・平成２９年９月１９日（火）１４時～１６時 ホルトホール大分 

≪中津支部≫ 

・平成２９年９月１４日（木）１０時～１２時 ウサノピア（製造業、運輸交通業） 

・平成２９年９月１４日（木）１３時３０分～１５時３０分 ウサノピア（製造業、運輸

交通業以外の業種） 

≪佐伯支部≫ 

・平成２９年９月 ８日（金）１４時～１６時 弥生文化会館 



≪日田支部≫ 

・平成２９年９月１２日（火）１４時～１６時 パトリア日田 

≪豊後大野支部≫ 

・平成２９年９月１５日（金）１４時～１６時 エイトピアおおの 

実施要綱ほか詳しくは http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000170527.html 

 

■ストレスチェック制度の実施状況を施工後はじめて公表します（厚生労働省） 

厚生労働省は、全国の事業場から労働基準監督署に報告のあった、ストレスチェック制

度の実施状況についてはじめて取りまとめた結果を公表しました。 

・ストレスチェック制度の実施義務対象事業場のうち、８２．９％の事業場がストレスチ

ェックを実施 

・ストレスチェックを実施した事業場において、ストレスチェックを受けた労働者の割合

は７８．０％ 

・ストレスチェックを受けた労働者のうち、医師による面接指導を受けた労働者の割合は

０．６％ 

・ストレスチェック実施事業場の７８．３％の事業場が集団分析を実施 

詳しくは http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000172107.html 

  

～ストレスチェックを活用して働きやすい職場づくりを～ 

厚生労働省は、労働局・労働基準監督署において、ストレスチェック制度の実施徹底を

指導するとともに、小規模事業場を含めたメンタルヘルス対策を推進するため、ポータル

サイト「こころの耳」を通じた企業の取組事例の提供、「産業保健総合支援センターによる

教育・研修の実施」、「企業の取組に対する助成金」といった各種支援事業の充実を図って

いきます。 

◎こころの耳 https://kokoro.mhlw.go.jp/ 

◎産業保健関係助成金 

https://www.johas.go.jp/sangyouhoken/tabid/1151/Default.aspx 

◎大分産業保健総合支援センターによる、メンタルヘルス対策に関する出前研修や助成

金に係る助言・支援などの申し込みは→ 

 http://www.oitas.johas.go.jp/New/study/demaekenshu.pdf 

 

■長時間労働が疑われる事業場に対する監督指導結果を公表について（厚生労働省） 

厚生労働省は、平成２８年４月から平成２９年３月までに、長時間労働が疑われる２３，

９１５事業場に対して実施した、労働基準監督署による監督指導の実施結果について公表

しました。  

 対象となった２３，９１５事業場のうち、１０，２７２事業場（４３．０％）で違法な



時間外労働を確認したため、是正・改善に向けた指導を行われました。なお、このうち実

際に月８０時間を超える時間外・休日労働が認められた事業場は、７，８９０事業場（７

６．８％）でした。  http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000172536.html 

 

■平成２８年度「過労死等の労災補償状況」について（厚生労働省） 

厚生労働省は６月３０日、平成２８年度の「過労死等の労災補償状況」について取りま

とめたので公表しました。 http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000168672.html 

 

■見直しが行われていた「自殺総合対策大綱」が閣議決定されました。（厚生労働省） 

自殺総合対策大綱は、平成２４年８月に初めて全体的な見直しが行われ、その後、おお

むね５年を目途に見直すこととされていたことから、平成２８年の自殺対策基本法改正の

趣旨や我が国の自殺の実態を踏まえ、平成２９年７月、「自殺総合対策大綱～誰も自殺に追

い込まれることのない社会の実現を目指して～」が閣議決定されました。 

見直し後の大綱では、 

  ・地域レベルの実践的な取組の更なる推進 

  ・若者の自殺対策、勤務問題による自殺対策の更なる推進 

  ・自殺死亡率を先進諸国の現在の水準まで減少することを目指し、平成３８年までに

平成２７年比３０％以上減少させることを目標とすることを掲げています。 

詳しくは http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000172203.html 

 

◆厚生労働省報道発表資料（２０００年～２０１７年 年月区分、部局別区分で検索可） 

http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/index.html 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 

◆◇◆ 平成２９年度産業保健研修会のご案内 ◆◇◆ 

年間研修案内と申込み → http://www.oitas.johas.go.jp/New/study/index.html 

 

※研修内容・日程等は、都合により変更する場合がございます。変更内容はホームページ

に随時掲載していますのでご確認ください。 

※研修の約１週間前に、「研修案内」をＦＡＸ、メール等でお送りしますので、研修内容 

・日時・場所・受付番号をご確認ください。（当日、受付番号をお知らせいただくと受付 

がスムーズです。） 

※研修申込みはＦＡＸまたはメールにてお願いします。 

  

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 



 ※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oitas.johas.go.jp まで 

  お願いします。皆様のご意見をお待ちしています。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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  独立行政法人 労働者健康安全機構  大分産業保健総合支援センター 

  〒８７０－００４６ 大分市荷揚町３番１号 いちご・みらい信金ビル６階 
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     http://www.oitas.johas.go.jp/E-mail: info@oitas.johas.go.jp 
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