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◆◇◆ 本号のヘッドライン（主な記事） ◆◇◆ 

 

◆◇◆ お知らせ ◆◇◆ 

■１１月は「過労死等防止啓発月間」です（厚生労働省） 

■過労死等防止対策推進シンポジウム（大分会場）のご案内（厚生労働省） 

■「管理職向け 職場のハラスメント対策セミナー」開催中（厚生労働省委託事業） 

■産業医研修のご案内（１１／２４（金）福岡市 生涯専門２単位） 

■「がん対策推進基本計画」の変更について（厚生労働省） 

■「治療と仕事の両立支援」のキャラクターを決定しました（厚生労働省） 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 

◆◇◆ お知らせ ◆◇◆ 

 

■１１月は「過労死等防止啓発月間」です（厚生労働省） 

厚生労働省では、１１月を「過労死等防止啓発月間」と定め、過労死等をなくすために

シンポジウムやキャンペーンなどの取組を行います。 

詳しくは⇒ http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000177422.html 

 

■過労死等防止対策推進シンポジウム（大分会場）のご案内（厚生労働省） 

 標記シンポジウムは全国で開催されますが、大分会場はつぎのとおり開催予定です。現

在、申し込み受付可能ですので、どうぞご活用ください。 

日 時：平成２９年１１月２５日（土）１３：３０～１６：００ 

会 場：大分商工会議所６階大ホール（大分市長浜町３丁目１５－１９）  

定 員：２００名  

 

≪プログラム≫ 

[基調講演] 過労死のない社会を」 川人 博氏（川人法律事務所） 

[体験談発表１]、[体験談発表２] 



[行政からの報告１] 「大分県における働き方改革の推進について」大分県商工労働部 

雇用労働政策課長 後藤 豊氏 

[行政からの報告２] 「大分労働局における長時間労働抑制の取り組みについて」大分

労働局労働基準部 監督課長 政木 隆一氏 

 

（問い合わせ先） 厚生労働省シンポジウム事業受託事業者（株）プロセスユニーク 

専用フリーダイヤル ０１２０－９７６－３４４（月～金 ９：００～１７：３０） 

申込と各地の開催状況は→ https://www.p-unique.co.jp/karoushiboushisympo/ 

 

■「管理職向け 職場のハラスメント対策セミナー」開催中（厚生労働省委託事業） 

 厚生労働省では、企業の管理職向けに、職場におけるセクシュアルハラスメント（セク

ハラ）、妊娠・出産等に関するハラスメント（いわゆるマタハラなど）の防止対策や相談対

応について解説するセミナーを全国で開催しています。企業の管理職、経営層の方などの

ご参加をお待ちしています。【事前申込制・参加無料】 

≪大分会場≫ 

日 時：平成２９年１１月１４日（火）１４：００～１６：３０ 

会 場：全労済ソレイユ（大分県労働福祉会館）６階つばき（大分市中央町４－２－５） 

定 員：８０名（定員に達し次第、受付を終了させていただきます。） 

対 象：企業の管理職、経営層の方 など 

 申込と各地の開催状況は→ https://mhlw.lisaplusk.jp/jump.cgi?p=1&n=28 

 （問い合わせ先）東京海上日動リスクコンサルティング株式会社 ０３－３２１７－５

７７７  

 

 

■産業医研修のご案内（１１／２４（金）福岡市 生涯専門２単位）  

 「中国で働く日本人勤労者の過労死予防を考える研修会」【生涯専門２単位】が、１１月

２４日（金）に博多バスターミナル９階大ホール（福岡市博多区）において開催されます

のでお知らせいたします。 詳細と申込は→  

http://www.fukuokas.johas.go.jp/admin/upfiles/user/1506573408.pdf 

 

 

■「がん対策推進基本計画」の変更について（厚生労働省） 

「がん対策推進基本計画」の変更について平成２９年１０月２４日閣議決定されたことを

踏まえ、その内容が公表されました。 

 詳しくは→ http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000181704.html 

 



■「治療と仕事の両立支援」のキャラクターを決定しました（厚生労働省） 

 最近では、がん等の病気になっても、治療をしながら働き続ける方が増えています。こ

のような働き方を可能とするためには、職場や病院をはじめとした社会の理解と支援が大

切になります。こうした状況を受けて、治療と仕事の両立支援の認知度を高め、社会の機

運を盛り上げることを目的に、誰でも自由に使用できるイメージキャラクターを作成し最

終候補３案によるインターネット投票の結果、スーツを着たウサギのキャラクター「ちり

ょうさ」に決定しました。使用ガイドラインをご確認の上、活用願います。 

 詳しくは→ http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000178671.html 

 キャラクター使用ガイドライン→ 

  https://chiryoutoshigoto.mhlw.go.jp/dl/chiryousa_guide_line.pdf 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

 ※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oitas.johas.go.jp まで 

  お願いします。皆様のご意見をお待ちしています。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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