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◆ 所長からのメッセージ ◆ 

 

 東日本大震災から学んだこと 

    大分産業保健推進センター 所長 三角 順一 

 

 昨年３月１日、メルマガ７５号の所長メッセージにおいて、「３月危機に備えましょう」というテー

マで、「３月には、メンタルヘルス対策上、職場において配慮すべき事項が、多々発生するので、

労働者の方々について予めストレス要因を予測して対策を立てることが、重要である旨」述べさ

せて頂きました。 

 その後３月１１日、東北地方に於いて未曾有の大震災が発生しましたが、あれからやがて１年

を迎えようとしています。まだまだ、マグニチュード８クラスの余震の起こる可能性がありますが、

復興が徐々に進んでいるのは、頼もしい限りです。被災地の当事者の方々には、じれったいも

のがあるに違いありません。一日も早い復興を祈るばかりです。これまで、日本全国から、また、

世界中から、様々な援助や支援が寄せられていることは、心強いことだと思います。 

 米国、カリフォルニアのパロアルト市に在住している娘の話しによると、日本人のお母さんた

ち５，６人が、話し合って、子供たちが眠っている合間を見て、パンやお菓子を焼き、それを売っ

たお金１０数万円を米国赤十字社を通じて、被災地に義援金を送ったと云う。また、私の大学在

職中の中国人留学生で、現在、テキサス大学で働いているＳ博士のお嬢さんは、スタンフォード

大学の学生であるが、彼女たちは、プリンストン大学、ハーバード大学及びエール大学等の学

生さんに呼びかけて、数百万羽の折り鶴を折ってもらい、折り鶴を使った様々な芸術作品を創

作し、作品の展示で得た収益金を米国赤十字社を通じて被災者に贈ったと、昨年夏、スタンフ

ォードを訪れた際、彼女が私に語ってくれました。 

 外国にいる日本人や日本に滞在経験を持つ多くの友人たちからの知恵を駆使した援助を伝

え聞くに付け、有難いと思うとともに、自分は何をなすべきか頭を悩ませているこの頃でもあり

ます。 

 東北の被災地では、津波災害の数日後、流された自分の家の跡地で、寒さに震えていた小
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学５年生くらいの学童が、取材にきていたベトナム人記者からもらったバナナを、自らは食べず

に避難所にいる人々に渡した話など、被災地の厳しい中で、互いに助け合って、力強く生きて

いる日本人の素晴らしさに感動したことを、その記者は、母国で報道しました。その報道を知っ

たベトナムの人たちから、その善行を行なった日本の子供にと数百万円が、贈られてきたそう

です。善行が、善行を呼んだ見本ではないかと思われ何か温かい気持ちにさせられました。 

 私達は、東日本大震災から学んだ貴重な教訓：①日常を大切にすること。②常日頃から「想

定外」の事態に思いを馳せて、備えること。③想定外の出来事にマニュアルはない。④隣人を

大切にし、様々なネットワークの構築を図ること。⑤必ずやってくる東海・東南海・南海地震に備

えること。⑥自分で自分の命は、守る覚悟をすること等、肝に銘じて日常に活かしていかなけれ

ばなりません。 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

◆ ＴＯＰＩＣＳ ◆ 

 

平成２４年 3 月は自殺対策強化月間です。 

http://www8.cao.go.jp/jisatsutaisaku/kyoukagekkan/index-h23.html 

 

【石綿による肺がんなどの労災認定のための新たな要件を示します～「石綿による疾病の 

認定基準に関する検討会」報告書～】 

http://wwwhaisin.mhlw.go.jp/mhlw/C/?c=172551 

 

【職場のいじめ・嫌がらせ問題に関する円卓会議ワーキング・グループ報告について】 

http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/2r98520000021i2v.html 

 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

◆ 研修・セミナーのご案内（ ３月 ）◆ 

 日時・会場は変更する場合がございます。 

 変更はホームページに掲載いたしますので、ご確認下さい。 

∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞ 

  ■カウンセリング研修  

    

  ★第１２回「 事例検討（メンタルヘルス不調）」 

  日時：３月１３日（火）１８：３０～２０：３０ 

  講師：渡嘉敷 新典（シニア産業カウンセラー） 

  会場：大分産業保健推進センター 会議室 

 

  カウンセリング研修のページ 

  http://www.oita-sanpo.jp/New/study/cau.pdf   

 

  受講お申し込みはこちらのページから 

  http://www.oita-sanpo.jp/New/study/index.html 

◆◇+‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥+◇◆ 

※メールアドレスの変更、配信停止、ご意見・ご感想は、info@oita-sanpo.jpまでお願い致して

おります。 
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  皆様のご意見をお待ち致しております。 

  今月も最後までお読みいただきまして、ありがとうございました。 
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